
 

 

 

Chargé.e des partenariats entreprises et de la philanthropie 

CDI temps plein 

 

Présentation de Terre de Liens  

Depuis plus de 20 ans, Terre de Liens agit pour enrayer la disparition des terres agricoles, faciliter 
l’installation en agroécologie et développer une agriculture biologique et paysanne. Notre 
mouvement repose sur un modèle unique, mêlant action de terrain, mobilisation citoyenne, 
plaidoyer, éducation populaire et lien avec le secteur de la recherche. 

Constituée d’une équipe de 25 personnes principalement basées à Crest (Drôme), la Fédération 
nationale Terre de Liens fédère, appuie et accompagne dans leur développement et structuration 
les 19 associations territoriales qui interviennent sur l’ensemble du territoire français.   

Contexte : 

Dans un contexte de croissance rapide de l’activité de la Fédération et des associations 
territoriales, les ressources privées issues des partenariats avec les entreprises et de la 
philanthropie nécessitent d’être consolidées et développées.  

Le pilotage interne de cette activité s’articule autour :  

-​ d’un comité d’orientation réunissant la fédération, la fondation Terre de Liens et des 
représentants d’associations territoriales, en vue d’assurer la définition et la mise en 
œuvre des orientations stratégiques de l’activité .  

-​ d’une commission de coordination opérationnelle de l’activité, qui se réunit 
mensuellement.  

-​ d’un comité d’éthique des partenariats, qui veille à la cohérence des partenariats 
financiers privés avec la charte éthique du mouvement.  

 
Encadré.e par la Responsable du mécénat et de la philanthropie basée à Strasbourg, le/la 
Chargé.e du développement des partenariats avec les entreprises et de la philanthropie assure la 
bonne mise en œuvre, le suivi et le développement de l’activité.  

Responsabilités et activités : 
 
1 - Prospection de nouveaux partenaires financiers (entreprises et structures philanthropiques), 
en France et à l’international, dans le respect des process internes.  
2 - Fidélisation des partenaires existants (reporting, organisation des réunions de bilan, etc.).  
3 - Mise en œuvre des contreparties et des actions de communication liées à l’activité.  
4 - Coordination de l’activité avec les associations territoriales.  
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https://terredeliens.org/national/la-federation-terre-de-liens/


Profil recherché :  

Diplôme et expérience : 

-​ diplôme de Master 1 ou 2, idéalement Sciences-Po/IEP ou école de commerce avec une 
orientation ESS 

-​ formation complémentaire auprès de l’association française des fundraisers serait un plus 
-​ 1ère expérience professionnelle probante de 5 ans minimum, dans un poste équivalent 

au sein d’une structure de l’intérêt général, d’une entreprise ou d’une structure 
philanthropique 

-​ réel intérêt et bonne compréhension des enjeux liés à la transition agroécologique 

Compétences techniques :  
-​ très bonne connaissance et compréhension du mécénat et de la philanthropie 
-​ bonne connaissance des outils et leviers de communication externe 
-​ qualités rédactionnelles, capacité de synthèse et d’analyse 
-​ intérêt marqué pour les postes de développement et orientés résultats 
-​ très bonne maîtrise orale et écrite de l’anglais (niveau B2 ou plus) 
-​ maîtrise du pack Office et d’outils collaboratifs en ligne 
-​ maîtrise de logiciels de graphisme (notamment Canva) 
-​ maîtrise de l’outil Notion 
-​ pratique d’un CRM serait un plus 

 
Compétences transverses : 

-​ aisance relationnelle et goût pour l’interaction avec des interlocuteurs variés, en interne 
et à l’externe 

-​ capacité à adapter sa posture et son discours selon les interlocuteurs 
-​ agilité dans un environnement de travail complexe 
-​ capacité à travailler dans une organisation au fonctionnement participatif 
-​ très bonne expression orale 
-​ discrétion et diplomatie 
-​ rigueur et ténacité 
-​ autonomie, proactivité et réactivité 
-​ adhésion aux valeurs et à la mission de Terre de Liens 

 
Modalités contractuelles : 

-​ CDI temps plein, statut cadre, forfait-jours 
-​ Localisation : Montreuil de préférence, ou Crest (Drôme) 
-​ Prise de poste: dès que possible 
-​ Rémunération : entre 35 400 € et 36 360 € annuels bruts, selon expérience d’après la 

grille salariale interne (bonus de 425€ bruts mensuels en cas de localisation du poste à 
Montreuil).  

-​ Forfait mobilité durable, mutuelle familiale prise en charge à 80 % 
-​ Télétravail occasionnel possible 
-​ Déplacements ponctuels à prévoir 
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Modalités de candidatures  

Merci d’adresser votre CV et une lettre de motivation (au format PDF) accompagné de deux 
références professionnelles (email et téléphone) avant le 04 mars 2026 à l’adresse 
federation@terredeliens.org avec pour objet « Candidature chargé.e partenariats entreprises et 
philanthropie».  

Pièces jointes sous la forme : NOM_Prénom_CV / NOM_Prénom_LM 

Les premiers entretiens auront lieu du 11 au 13 mars en visioconférence 
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