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Chargé(e) des programmes et partenariats environnementaux 
 
Gestion des opérations philanthropiques et du réseau d'associations agréées 1% for 
the Planet France, auprès du Responsable France des programmes et partenaires 
environnementaux - poste basé à Paris 

1% for the Planet France est un fonds de dotation. Notre organisation à but non lucratif a été 
lancée en 2002 aux États-Unis par Yvon Chouinard, fondateur de Patagonia. Un fonds de 
dotation - organisme à but non lucratif et d'intérêt général - a été créé en France en 2014, pour 
développer la mission de 1% for the Planet en France. Notre objectif est d'augmenter la 
philanthropie environnementale, parent pauvre de la philanthropie puisque seulement 7% des 
sommes versées dans le cadre du mécénat en France par les entreprises et les Fondations 
sont fléchées vers la protection de l'environnement.  

Notre équipe de 11 personnes salariées du fonds de dotation est basée à Bluffy près d'Annecy 
en Haute-Savoie (7) et à Paris (4). Le siège mondial est basé aux États-Unis. Nous nous 
adressons principalement au bras de levier que nous considérons comme étant le plus 
efficace, à savoir les entreprises, en les incitant à s'engager à hauteur d'1% de leur chiffre 
d'affaires, qu'elles versent en direct à des associations environnementales agréées par 
1% for the Planet.  

Nous facilitons les dons entre les mécènes et les porteurs de projets, par la mise en ligne en 
open source de projets, l'organisation d'événements ouverts à tous philanthropes intéressés 
par la protection de l'environnement. Et, nous vérifions chaque année que les promesses sont 
bien tenues à hauteur d'1% de leur chiffre d'affaires. 

Nous avons réussi à convaincre, à date, plus de 900 entreprises et marques qui reversent un 
total de plus de 13 millions d'€ à plus de 850 associations agréées en France. 

Description du poste : 

L’équipe Environmental Partners a pour mission d’accentuer la stratégie philanthropique du 
1% for the Planet France. Ses missions consistent à :  

●​ garantir un haut niveau d'exigence du réseau d’associations agréées 1% pour limiter les 
risques et maintenir la confiance des membres 1% ; 

●​ augmenter la philanthropie environnementale en développant des partenariats 
stratégiques de gestion philanthropique. 

Dans un contexte de croissance des opérations de gestion philanthropique, nous souhaitons 
étoffer l’équipe actuelle dédiée aux sujets environnementaux et recrutons pour les tâches 
suivantes aux côtés du Responsable des Programmes et Partenaires Environnementaux. 

 



 
 

Renforcer et opérationnaliser la procédure d’agrément, de suivi, contrôle et sanctions des 
associations agréées 1% : 

●​ Gérer le réseau d’associations françaises agréées 1% for the Planet 
●​ Gérer et renforcer la procédure d’agrément et leur intégration dans le collectif (on-boarding) 
●​ Mettre en œuvre une procédure de suivi annuel, ainsi que de contrôle et sanction pour 
garantir la haute qualité du réseau 
●​ Maintenir une actualisation de leur engagement au sein du réseau 1% for the Planet 
●​ Mener une enquête annuelle auprès des associations agréées 1% 
●​ Extraire des rapports pour le suivi d’indicateurs concernant les associations agréées 1% 
●​ Faciliter le travail de recommandation d’associations pour l’organisation d'événements et le 
conseil philanthropique en lien avec l’équipe en charge de la relation avec les membres 1% 

Contribuer à la mise en œuvre de la stratégie philanthropique du 1% for the Planet France : 

●​ Gérer des appels à projets, l’instruction des dossiers de candidature et l’animation de comités 
de sélection (ex : Rencontres pour la Planète) 
●​ Veiller au respect des critères d’intérêt général des associations récipiendaires du fonds de 
dotation 
●​ Garantir le suivi des conventions et des versements avec le service comptabilité, ainsi que le 
reporting annuel des associations financées 
●​ Contribuer à la rédaction de conventions de gestion de fonds dédiés pour des mécènes et de 
cadres partenariaux stratégiques pour créer de nouveaux dispositifs philanthropiques 
●​ Contribuer à la gestion de partenariats stratégiques de gestion de philanthropie dédiée 
 
 
Contribuer au développement des outils numériques de suivi et de gestion des opérations de 
grantmaking :  
 
●​ Contribuer à la création d’outils numériques et de flux opératoires automatisés pour le suivi 
des associations agréées 1% et la gestion des opérations de grantmaking 
●​ Contribuer à la création et l’appropriation d’applicatifs numériques pour répondre aux 
besoins de l’ensemble de l’équipe opérationnelle du 1% for the Planet France, sur différents métiers, 
en lien avec le suivi des associations agréées 1% et la gestion des opérations de grantmaking 
●​ Rédiger la documentation des outils numériques et des procédures opérationnelles 
●​ Garantir l’intégrité des données des associations agréées 1% et des opérations de 
grantmaking du fonds de dotation 
●​ Maintenir les outils numériques et les automatisations pour garantir la continuité des 
opérations 
 
Compétences requises : 
 
●​ Maîtrise avancée des outils informatiques et capacité à monter en compétence rapide, 
notamment sur la structuration de bases de données (Airtable), automatisation de processus 
(Make.com), création de formulaires intelligents (Fillout). Une aisance avec le CRM Salesforce est un 
atout. 
●​ Maîtrise des opérations de grantmaking, notamment les aspects légaux et fiscaux de l’intérêt 
général et du régime fiscal du mécénat 
●​ Maîtrise de la gestion de projets (planification, organisation, coordination, reporting) 
●​ Langue maternelle française, avec un niveau d’anglais professionnel (orale et écrite) pour une 



 
bonne compréhension avec l’équipe internationale 
 
 
 
Profil recherché : 
 
●​ 3 à 10 ans d’expérience professionnelle 
●​ Expérience en grantmaking dans un fonds de dotation ou une fondation 
●​ Forte appétence pour les outils numériques et la gestion de bases de données 
●​ Forte sensibilité aux enjeux environnementaux, voire connaissance approfondie des enjeux et 
des acteurs en France 
●​ Capacité à prendre des initiatives, à s’organiser, à respecter les délais, à travailler en mode 
projet et à structurer des procédures opérationnelles 
●​ Rigueur / aisance relationnelle / esprit d’équipe 
 
 
Informations complémentaires : 
 
●​ Contrat : CDD 
●​ Temps de travail : temps plein  
●​ Télétravail possible : 1 jour / semaine (vendredi) 
●​ Localisation : poste basé à Paris 
●​ Déplacements occasionnels à prévoir (notamment au siège en Haute-Savoie) 
 
 
1% for the Planet France garantit l’égalité des chances et l’équité de traitement pour toutes & tous. 
Nous nous engageons à promouvoir la diversité, l’inclusion et à lutter contre toutes les formes de 
discriminations. 
 
Date limite de candidature : 19/03/2026, poste à pourvoir idéalement début juin 2026 
 
Envoyez votre candidature à Sonia Bourderye, sonia@onepercentfortheplanet.org 

mailto:sonia@onepercentfortheplanet.org

